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สวนที่ 1 
       ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ
ที่แกไขเพิ่มถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งกําหนดไวดังนี้ กรรมการตามวรรค (1) (2) (3) (4) 
และ (5) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 4 ป และอาจไดรบัการคัดเลือกอีกก็ได 
  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถิ่นแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
ซึ่งตามระเบียบขอ 28  น้ี  ทางองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร อําเภอขุขันธ จังหวัดศรีสะเกษ ประกอบดวย 
  1.  นายธาตุ  โภคา         ผญบ.ระกานอย ม.9 ผูแทน ประชาคม   ประธานกรรมการ 
  2.  นายสมภาส  ใจมนต   ส.อบต.ม.9 ผูแทน อบต.  กรรมการ 
  3.  นายสมศักดิ์  ใจมนต  ส.อบต.ม.8 ผูแทน อบต.  กรรมการ 
  3.  นางสาวรัชนีวรรณ  แพงมา ส.อบต.ม.5 ผูแทน อบต.  กรรมการ 
  4.  นางรจนา   ศรีดากุล  ผูแทนประชาคมตําบล  กรรมการ 
  5.  นานสิริวัช   หนองหงอก ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  6.  นางสุมาลี สังขจรสัรวี  ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  7.  นายอนุพงษ  ดวงใจ  ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  8.  นายไพรัตน  สากล  ผญบ. ม.7 (ผูทรงคุณวุฒิ)  กรรมการ 
  9. นายนิกร   ใจมนต  ผญบ.ม.8 (ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
  10. นายสมชาย   จันครา  หัวหนาสํานักงานปลัด อบต. กรรมการ/เลขานุการ 
  11. นางสาววีระยา   แสงลับ นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ ผช.เลขานุการ 
  12. นางสาวสนธยา   ศลิาโชติ  นักจัดการงานทั่วไป  ผช.เลขานุการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ. 2548 ขอ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถ่ิน เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในที่ไดรับทราบ 

(4) ปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

(5) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ขอ 14 และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561                              
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดาํเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอนดําเนินการ  ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถิ่น 

(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัตขิอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรอืรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดําเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการ 
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกป 

ขอ 31  เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกร       
ปกครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

   

 

 
 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินนั้น มีความสําคัญอยางย่ิงท่ีจะชี้ใหเห็นถึงผลการ
ดําเนินงานแผนท่ีไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัด 
หรือมีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.25666-2570) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 น้ี จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  เปนหลักเนื่องจากไดกําหนด
ระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณท่ีชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เขาใจไดงาย 
 
 

 
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สวนท่ี 2 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา 
 

1. ยทุธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวติ 
แนวทางการพัฒนา : 1) การสงเสริมอาชพี 
        2) การสงเสริมสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส                        
ผูยากไร/ผูดอยโอกาส เด็กและเยาวชน 
        3) สงเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
        4) สงเสริมการสาธารณสุข/สาธารณสุขพื้นฐาน 

 
2. ยทุธศาสตรที่  2 การสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนา :  1) การสงเสริมการศึกษา กีฬาและนนัทนาการ 

          2) สงเสริม/สนับสนุนอนุรักษประเพณี ศลิปวัฒนธรรมทองถ่ินที่เปน

เอกลักษณทองถ่ิน และภูมิปญญาทองถิ่น 

         3) การสืบสานอนุรักษ ประเพณีอันดีงาม 

3. ยทุธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา :ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมี
ความครอบคลุม ทั้งอุปโภค/บริโภค งานทาง ไฟฟา ถนน แหลงนํ้า ท่ีไดมาตรฐาน 
        1) กอสราง ปรับปรุง บํารุง รักษา ถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา 
รางระบายน้ํา ผังเมือง 

           2) ซอมแซม ขยายเขตไฟฟาและไฟฟาเพ่ือการเกษตร 
           3) กอสรางขุดลอก บํารุงรักษา แหลงน้ํา ระบบชลประทาน 
4. ยุทธศาสตรที่  4 การสงเสริม การพัฒนาดานการเกษตรและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
           แนวทางการพัฒนา  :  1) สงเสริม สนับสนุนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืน (ปา
และน้ํา) 
             2) การรณรงคและกําจัดขยะมลูฝอยครัวเรือนท่ีถูกวิธีและมีประสทิธิภาพ 
 
5. ยุทธศาสตรที่ 5 การสงเสริมพัฒนาดานเศรษฐกิจและสรางรายไดอยางย่ังยืน 

แนวทางการพัฒนา  :   1) สนับสนุนกลุมอาชีพภายในชุมชนไดมีอาชีพเสรมิหลังจากการเก็บ
เกี่ยว 
   2) สนับสนุน/สงเสริมการใหความรูดานอาชีพกับประชาชนตาํบล
โคกเพชร 
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6. ยุทธศาสตรที่ 6 การบริหารจัดการภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพ 
  

แนวทาวการพัฒนา  : 1) สงเสริม สนับสนุน ปฏิบัติตามนโยบายของรัฐ หนวยราชการอ่ืน กลุม
องคกรเอกชน ประชาชน 
        2) การพัฒนาสถานที่ สิ่งอํานวยความสะดวกและระบบการใหบริการ 
                  3) การพัฒนาและเตรียมบุคลากรใหเปนผูมีคุณภาพ มีทักษะและ
ศักยภาพตามมาตรฐานสากลรองรบัประชาคมอาเซียน 

 
 

วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น(Vision) 
“มุงพัฒนาทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมอันดี ตามวิถีความ

พอเพียง ภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน” 
 

พันธกิจ การพัฒนาทองถิ่น(Mission) 
  1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความครอบคลุมและไดมาตรฐาน 
  2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนใหมีความเปนอยูที่ดีข้ึน 
  3. สรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  4. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคนและสังคม 
  5. สงเสริม สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  6. สงเสริมดูแลศาสนา ภูมิปญญา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  7. บริหารจัดการองคกรใหมคีวามเปนเลิศ 
 

จุดมุงหมายเพื่อการพฒันา(Goal) 
1. กอสราง/บํารุง/รักษา ปรับปรุงพัฒนาถนน ทอระบายน้ํา ไฟฟาสาธารณะ ไฟฟาเพ่ือการเกษตร 

แหลงน้ํา ระบบชลปะทาน ระบบประปา ทางเทาอยางมีประสิทธิภาพ 
  2. ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ผูยากไร เด็ก เยาวชน ไดรับการดูแลอยางทั่วถึง 
  3. ประชาชนไดรับการชวยเหลือจากสาธารณภัย และไดรับความเสมอภาคดานกฎหมาย 
  4. ประชาชนมีรายไดเพิ่มมากข้ึนและลดรายจายในครัวเรือน 
  5. ปาไม แหลงน้ํา ทรัพยากรธรรมชาติไดรบัการดูแล 
  6. ประชาชนไดสืบทอด จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

  7. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานประชาชนไดรับการบริการดวยความรวดเร็ว บุคคลากร
สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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 

 
 

สวนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยจะ 
ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง  หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     :     องคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร อําเภอขุขันธ  จังหวัดศรีสะเกษ 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณา 
รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่ 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
กบัศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
กบัยุทธศาสตรจงัหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพฒันาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยทุธศาสตร   
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สรุป (เฉพาะโครงการที่ดําเนินการในหวงไตรมาสท่ี 1 - 4) (ไมรวมคาใชจายรายจายประจํา/คาวัสดุ ครุภัณฑ) 
โครงการที่ไดดําเนินการ 76 โครงการ   
โครงการ (ปงบประมาณ  2567) 
โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ป 2567  จํานวน     90       โครงการ 
 
 
คิดเปนรอยละ 76x100 =      คดิเปน     84.44  % 
    90 
 
สวนท่ี  4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการตองใช
เงนิงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ และองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชรเองไมมีงบประมาณ
เพียงพอสําหรับการดําเนินงานโครงการท่ีตองใชงบประมาณคอนขางเยอะ 
 2. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไปดวย
ความลาชา 
 3. ไดรับงบประมาณลาชาจากรัฐ และงบประมาณท่ีเปนรายไดของทองถ่ินคอนขางจํากัด 
 4. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินมีจํานวนมากเกินไป ไมสามารถดําเนินการไดทุกโครงการ 
 ซึ่งเปนปจจัยที่สงผลกระทบตอการบริหารจัดการโครงการในเร่ืองของการดําเนินงาน ซึ่งเราตองมีงบประมาณสําหรับ
การบริหารจัดการเร่ืองของการปองกันโรคระบาดในคร้ังน้ีและตองใชงบประมาณคอนขางสูงเพื่อเปนการปองกันและบรรเทาสา
ถานการณโรคระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และงบประมาณที่องคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร มีงบประมาณที่จํากัด  

 
ขอเสนอแนะ 
 1. นําโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของเพ่ือ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณตอไป 
 2. ควรดําเนินการซักซอมและทําความเขาใจถึงปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถ
ควบคุมได 
 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจําเปน เรงดวน 
 4. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานที่มีงบประมาณอยูแลว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

   

 

 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการจายเบ้ียผูปวยเอดส    102,000 96,000 เบกิจา่ย เงินงบประมาณ 

2 โครงการเบิกจายเงินเบี้ยยังชีพผูพิการ 2,800,000 2,328,000 เบกิจา่ย เงินงบประมาณ 

3 โครงการเบิกจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ตําบล             
โคกเพชร 

8,500,000 8,189,000 เบกิจา่ย เงินงบประมาณ 

4 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.1 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

5 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.2 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

6 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.3 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

7 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.4 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

8 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.5 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

9 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.6 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 
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10 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.7 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงิน
งบประมาณ 

11 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางควัฒนฯ  
ม.10 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงินงบประมาณ 

12 โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 
ของพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัคราชกุมารี กระมพระศรีสวางวัฒนฯ  
ม.11 

20,000 20,000 เบกิจา่ย เงินงบประมาณ 

13 โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก 
เวชภัณฑยา น้ํามันฉีดพน 

100,000 95,650 เบิกจาย เงินงบประ  
มาณ 

 

14 โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บา คาวัคซีน เซริ่ง ปลอกคอ ฯ 

40,000 33,710 เบิกจาย เงินงบประ  
มาณ 

 

15 โครงการอาสาสมัครบริบาลตําบลโคกเพชร  
คาตอบแทน  

144,000 144,000 เบิกจาย เงินงบประ 
มาณ 

 

16 คาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย อาทิเชน คา
วัสดุวิทยาศาสตรพิษสุนัขบา ไขเลือดออก 
อาสาสมัครบรบิาลชุมชน 
 

150,000 67,500 เบิกจาย เงินงบประ 
มาณ 

17 คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 60,000 34,500 เบิกจาย เงิน
งบประมาณ 

18 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน 

100,000 123,835 เบิกจาย เงิน
งบประมาณ 

19 โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กรณีเยียวยา
หรอืฟนฟู หลังเกิดสาธารณภัย 

150,000 ไมไดเบิกจาย  เงิน
งบประมาณ 

20 คาจางเหมาบริการติดตั้งเสารับ-สงสัญญาณวิทยุ
สถานีแมขาย 

19,000 19,000 เบิกจาย ตั้งจาย
รายการใหม 

 

19,000 19,000 เบิกจาย ตั้งจาย
รายการใหม 

21 เครื่องรับ-สงวิทยุระบบ VHF/FM 32,200 32,000 เบิกจาย ตั้งจาย
รายการใหม 
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22 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดขององคการ
บริหารสวนตําบลโคกเพชร 

250,000 
โอนเพ่ิมเติม

27,060 บาท 

277,060 เสร็จส้ิน เงนิ
งบประมาณ 

  23 โครงการคาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬา 

50,000 40,140 เสร็จส้ิน เงนิ
งบประมาณ 

 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว  เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.
โคกเพชร 

12,000 ไมไดดําเนินการ - - 

2 
 

โครงการรวมงานราํลึกพระยาไกรภักดีประเพณี
แซนโฎนตาบูชาหลักเมือง ลือเลื่องกลวยแสน
หวี อําเภอขุขันธ 
(ดาํเนินการ รวม 2 คร้ังในปงบ 67) 

150,000 
 

   โอนเพ่ิมเตมิ    
222,000 บาท 

371,990 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 
โอนงบประมาณ

เพ่ิมเติม ดําเนินการ 
2 ตร้ัง 

 3 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบรหิาร
สถานศึกษา (เบิกผลักหักสง) 

955,264 910,459 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

4 โครงการอาหารเสริม(นม) ใหกับเด็กเล็ก และ
เด็ก สพฐ. 

1,059,800 1,136,456.40 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

5 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานโคกเพชร 

 
270,000 261,090 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

6 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานเปยมตะ
ลวก 

280,000 275,400 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

7 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานภูมิศาลา 

 
566,400 533,520 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

8 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานระกา 

 
566,400 548,160 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

9 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบานเสลา สุข
เกษม 

499,200 519,300 
 
 

เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 

10 โครงการสนับสนุนกลุมการศึกษา โคกเพชร-
ดองกําเม็ด 

40,000 40,000 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 
 

11 โครงการวันเด็กแหงชาติ 
 

50,000 50,000 เสรจ็ส้ิน เงนิงบประมาณ 
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ยุทธศาสตรที่  3  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ที โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ลงนามสัญญา เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการวางทอระบายน้ําพรอมฝาปด ภายใน
หมูบานโคกเพชร หมูท่ี 1 

215,400 203,000 เบกิจา่ย ขอบัญญัติ 

2 โครงการปรับปรุงถนนดินสายทางโรงเรียน
บานภูมิศาลา-วัดภูมิศาลา ม.4 

85,000 72,000 เบกิจา่ย จายขาด 

3 โครงการขยายไหลทางภายในหมูบานโคก
เพชร หมูที่ 1 

57,800 56,700 เบกิจา่ย จายขาด 

4 โครงการกอสรางหองน้ําสําหรับบริการ
ประชาชน 

500,000 ระหวาง
ดําเนินการ 

ระหว่าง

ดาํเนินการ 

กันเงิน 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก
บานโคกเพชรซอยสถาพร บานโคกเพชร หมู
ที่ 1 

202,300 197,648 เบกิจา่ย ขอบัญญัติ 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
ทางซอยนายสมยศ บานระกานอย หมูที่ 9 

98,900 97,700 เบกิจา่ย ขอบัญญัติ 

7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสา 
ยทางซอยนางสนัด บานระกา หมูที่ 5 

141,600 139,600 เบกิจา่ย ขอบัญญัติ 

8 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กซอย
ตะวันออกหมูบานบานเสลา หมูที่ 6 
 

159,100 156,000 เบกิจา่ย ขอบัญญัติ 

9 โรงการปรับปรุงถนนดินสายทางโรงเรียนบาน
ภูมิศาลา-วัดภูมิศาลา หมูท่ี 4 

85,000 72,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

10 โครงการปรับปรงุถนนดิน สายทางเลียบคลอง
หนองตาสิม บานตาปาง หมู 3 

82,000 82,000 เบิกจาย จายขาด 

11 โครงการกอสรางถนนดินสายทางซอยศาลา
ประชาคม(ตัดใหม)  
 

135,000 135,000 เบิกจาย จายขาด 

12 โครงการกอสรางถนนดินสายทางโรงสี(ตัด
ใหม) บานระกานอย ม.9 

183,000 183,000 เบิกจาย จายขาด 

13 โครงการกอสรางถนน คสล.ซอยพอสุทิน บาน
โนนสําราญ หมูที่ 7 

116,000 116,000 เบิกจาย จายขาด 
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14 โครงการถนนดินสายถนนดิน สายตามูง-ตายู 
ม.8 

487,000 487,000 เบิกจาย จายขาด 

15 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค ขุขันธ 400,000 400,000 เบิกจาย  ขอบัญญัติ 

16 โครงการปรับปรงุถนนเลียบหวยระกา หมูท่ี 
5 

89,000 89,000 เบิกจาย เงินทุนสาํรอง 

17 โครงการกอสรางถนนดินตัดใหม สายเสลา-
ปายาง หมูที่ 6 

178,000 178,000 เบิกจาย จายขาด 

18 โครงการกอสรางถนนดินสายขางศาลา
ประชาคม บานตาปาง หมูที่ 3 

135,000 135,000 เบิกจาย จายขาด 

 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสงเสริม พัฒนา ดานการเกษตร และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการเพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียวพื้นที่ตําบลโคกเพชร 

 
30,000 29,835 

เสร็จสิ้น ขอบัญญัติ 

2 โครงการศึกษาดูงานสําหรับเกษตรทฤษฎีใหม 
ประจําป พ.ศ.2567 

128,150 128,150 
เสร็จสิ้น  

- 

3 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพฯ 

100,000 ไมเบิกจาย 
 

เสร็จสิ้น 

 
- 

4 โครงการคลองสวยน้ําใส เทิดไทองคราชัน 

 

 
25,000 ไมเบิกจาย 

 
- 

 
- 

5 โครงการคาใชจายในการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

100,000 ไมไดเบิกจาย 
      
  - 

 
        - 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานการสงเสริม พัฒนาเศรษฐกิจและสรางรายไดอยางยั่งยืน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ต้ังไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี
ตําบลโคกเพชร 

 

100,000 
โอนเพิ่ม 

46,920 
146,920 

 
เบิกจาย 

 
เงิน

งบประมาณ 
โอนงบ
เพิ่มเติม 
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ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการสมทบหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
(สปสช.)ตําบลโคกเพชร 

90,000 90,000 เบิกจาย ขอบัญญัติฯ 

2 โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององคการ
บริหารสวนตําบล โคกเพชร ป 2567 
 

300,000 163,410 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

3 โครงการอุดหนุนการจัดงานเทศกาลปใหมและ
งานกาชาดประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

6,000 6,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

4 โครงการอุดหนุนการจัดงานรัฐพิธี วันคลายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ วันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม  

5,000 4,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

 
5 
 
 

 

โครงการอุดหนุนศูนยอํานวยการปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดยจังหวัดศรีสะเกษ 

 
5,000 

 
5,000 

 
เบิกจาย 

 
ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

6 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันคลายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว วันปยะมหาราช 23 ตุลาคม 

3,000 3,000 เบิกจาบ ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

7 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันคลายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 

4,500 4,500 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

8 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกร มหิศรภูมิพล
ราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุยเดช สยามินทราธิ
เบศราชวโรดม บรมนาถบพิตร  พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว รัชกาที่ 10 วันท่ี 28 กรกฎาคม  

5,500 5,500 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

9 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิตต 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 

4,100 4,100 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 
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“เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
91 พรรษา 12 สิงหาคม” 

10 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทธิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี วันที่ 3 มิถุนายน  

4,000 4,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

11 คาใชจายในการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการ
รวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและศูนยประสานราชการ
สวนทองถิ่น ระดับอําเภอ 

20,000 20,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

12 โครงการอบรมเพ่ือใหความรูเก่ียวกับ พรบ.ภาษี
ที่ดนิและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 ขององคการ
บริหารสวนตําบลโคกเพชร 

19,620 14,700 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

13 งบสํารองจาย 150,000 42,180 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

14 โครงการปรับปรงุซอมแซมที่ทําการองคการบริ
หารวนตําบลโคกเพชร 

16,500 16,300 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

15 คาจางเหมาบริการสํารวจการปรับปรงุขอมูลแผน
ที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

100,000 100,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

16 โครงการจัดหาเครื่องปมน้ํา(ไดโว) สําหรับงาน
กิจการประปา 

10,000 10,000 เบิกจาย ตั้งจายรายการ
ใหม 

17 
 

รายจายตามขอผูกพัน กรณีเบิกจายเงินสมทบ
กองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) 

90,000 90,000 เบิกจาย เงิน
งบประมาณ 

18 อุดหนุนที่ทําการอําเภอขุขันธ (ตากะจะ) 
 

25,000 - ไดเบิกจาย ขอบัญญัติ 

19 โครงการกอสรางหองน้ําสําหรับการบรกิาร
ประชาชน 
 

500,000  ระหวาง
ดําเนินการ 

ขอบัญญัติ 
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ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน  เนื่องจากบาง
โครงการตองใชงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 
  2. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดําเนินงานบางดาน เชน ดานกิจการประปา
,ดานสื่อสาระสนเทศน, ดานคอมพิวเตอร และดานบัญชี เปนตน 
  3. ขาดความรวมมือจากภาคประชาชนเทาที่ควร เชน ประชาชนยังไมเขาใจถึงแนวทางการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล/กิจกรรมที่องคการบริหารสวนตําบลจะดําเนินการ 
  4. ขาดบุคลากรในบางตําแหนงและยังไมมีบุคลากรเขามาดํารงตําแหนง ทําใหงานในบาง
ภารกิจทําไดไมเต็มที่ และขาดความคลองตัวในการดําเนินงาน เน่ืองจากภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
มีเพิ่มมากขึ้น อาทิเชน ตําแหนงผูอํานวยการกองชาง, ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
รวมถึงบุคลากรดานสาธารณสุข ซึ่งยังขาดแคลนเจาหนาที่ผูรับผิดชอบโดยตรง ซึ่งเปนตําแหนงท่ีตองมี
บุคคลากรเพราะวาภารกิจที่เพิ่มมากขึ้น ความสําคัญในภารกิจและเปนแผนงานที่ตองมีผูมาดํารงตําแหนง
เฉพาะดานนี้ดวย เปนภารกิจที่สําคัญทุกๆดาน เพราะเปนงานที่เนนดานของคนเปนหลัก และมีผลตอปจจัย
หลายๆปจจัยรวมกัน 
  5. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการ
เปนไปดวยความลาชาและงบประมาณคอนขางจํากัด 

6. ประชาชนและหนวยงานในพ้ืนที่ยังไมเขาใจระบบขั้นตอนการทํางาน ขององคการบริหาร
สวนตําบลโคกเพชร ทําใหการทํางานรวมกันไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 
   

ขอเสนอแนะ 
  1. นําโครงการที่เกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงาน
ที่เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 
  2. พัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปน
ประโยชนในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 
  3.  ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเนื่อง 
  4.  จัดใหมีการประชุมชี้แจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางาน
รวมกัน ระหวางหนวยงานและผูนําชุมชน 
  5. จัดใหมีการฝกอบรม การศึกษาดูงาน เพ่ือเพิ่มพูนองคความรูใหกับบุคลากรขององคการ
บรหิารสวนตําบลโคกเพชร เพ่ือใหเกิดทักษะและองคความรูใหมๆท่ีสามารถนํามาปรับใชกับภารกิจงานได และ
กอเกิดความรักความสามัคคีกันภายในหมูคณะ 
  6. จัดหาบุคลากรบางตําแหนงหรือตามกองฯ ตางๆ ท่ียังมีวาง และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ
โดยตรงสําหรับงานแตละดาน หรือยังไมมีบุคคลกรครองตําแหนงเพ่ือใหสามารถดําเนินการไดตามภารกิจที่
เรงดวนได 
  7. สรางจิตสํานึกที่เปนสาธารณะแกบุคลากรใหตระหนักถึงหนาท่ีความรับผิดชอบและมี
คุณธรรมจริยธรรมในจิตใจ เพ่ือการดําเนินการแกไขใหลุลวงอยางมปีระสิทธิภาพ 
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สรุป 
โครงการที่ดําเนินการของปงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามรายยุทธศาสตร ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตรท่ี ดําเนินการ(จํานวน) หมายเหตุ 

1 . ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ก า ร พั ฒ น า
คุณภาพชีวิต 

23  

2.สงเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

11  

3.การพัฒนาดานโครงสรา ง
พื้นฐาน 

18  

4.ดานการสงเสริม พัฒนา ดาน
ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดลอม 

5  

5.ยุทธศาสตรดานการสงเสริม 
พัฒนาเศรษฐกิจและสรางรายได
อยางย่ังยืน 

1  

6.ยุทธศาสตรดานการบริหาร
บานเมืองที่ดี 

18  

 
 
 
 

 

 

 
 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 

   

 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

           ประกาศองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร 
เร่ือง  การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร                   

(พ.ศ.2566-2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
                                **************************** 
          ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร                   

ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ไดจัดทํารายงาน
และเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถิ่น ซึ่งผูบริหารทองถิ่นไดนําเรียนตอสภาฯองคการบริหารสวนตําบล                  
โคกเพชรแลวและเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 นั้น 

  เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ขอ 29(3)                
จึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567                 
ขององคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี 
   

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 

     ประกาศ   ณ  วันท่ี   11 เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2567 

 
     (ลงชื่อ) 

      (นายวีรศักด์ิ  พัฒนาอนุสรณ) 
                                           นายกองคการบริหารสวนตําบลโคกเพชร 

 
 
  
 


