
                        
 
 

 
 
 

  
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลโคกเพชร 

ตำบลโคกเพชร  อำเภอขุขันธ  จังหวดัศรีสะเกษ 
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สวนที่ 1 
           ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548   และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2)พ.ศ.2559และที่แกไขเพิ่มถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนากำหนดใหตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งกำหนดไวดังนี้ กรรมการตามวรรค (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูใน
ตำแหนงคราวละ 4 ป และอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 
  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผูทรงคณุวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหน่ึงคนทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
ซึ่งตามระเบียบขอ 28  น้ี  ทางองคการบริหารสวนตำบลโคกเพชร ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลโคกเพชร อำเภอขุขันธ จังหวัดศรสีะเกษ ประกอบดวย 
  1.  นายจามเรศ   ภูมิประดับศรี ผูแทน ส.อบต.   ประธานกรรมการ 
  2.  นางสาวมณี   ปยะพันธ ผูแทน อบต.   กรรมการ 
  3.  นายเพียร   ไกรราม  ผูแทน ส.อบต.   กรรมการ 
  4.  นายลัย   พลดง   ผูแทนประชาคมตำบล  กรรมการ 
  5.  นางรจนา   ศรีดากุล  ผูแทนประชาคมตำบล  กรรมการ 
  6.  นานสิริวัช   หนองหงอก ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  7.  นางสุมาลี สังขจรัสรวี  ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  8.  นายวีระพล   จงราช  ผูแทนสวนราชการ  กรรมการ 
  9.  นายจำรูญ   สิงหร  ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  10. นายนิกร   ใจมนต  ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  11. นายสมชาย   จันครา  หัวหนาสำนักงานปลัด อบต. กรรมการ/เลขานุการ 
  12. นางสาววีระยา   แสงลับ นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ ผช.เลขานุการ 
  13. นางสาวสนธยา   ใจมนต  นักจัดการงานทั่วไป  ผช.เลขานุการ 
 
 
 
 



 

   

 

 
 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2548  ขอ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในที่ไดรับทราบ 

(4) ปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดอืนตุลาคมของทุกป 

(5) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ขอ 14 และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 องคกรปกครองสวนทองถิ่น
อาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได 
โดยมีขั้นตอนดำเนินการ  ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทำรางขอกำหนด ขอบขาย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบรหิารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกำหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการ หรือรวมดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบรหิารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการ 
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกป 

ขอ 31  เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกร       
ปกครองสวนทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 



 

   

 

 
 

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินนั้น มีความสำคัญอยางยิ่งท่ีจะชี้ใหเห็นถึงผลการ
ดำเนินงานแผนที่ไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัด 
หรือมีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทำใหการดำเนินงานไมประสบผลสำเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 นี้ จะยึดตามแผนการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  เปนหลักเนื่องจากไดกำหนด
ระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เขาใจไดงาย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

 

สวนที่ 2 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

1. ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา :ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมี
ความครอบคลุมและไดมาตรฐาน 
        1) กอสราง ปรับปรุง บำรุง รักษา ถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำ 
รางระบายน้ำ ผังเมือง 

           2) ซอมแซม ขยายเขตไฟฟาและไฟฟาเพื่อการเกษตร 
           3) กอสรางขุดลอก บำรุงรักษา แหลงน้ำ ระบบชลประทาน 
            
2. ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสงเสริมคณุภาพชีวติ 

แนวทางการพัฒนา : 1) การสงเสริมอาชีพ 
        2) การสงเสริมสวัสดิการสงัคมของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ผู
ยากไร/ผูดอยโอกาส เด็กและเยาวชน 
        3) สงเสริมการศึกษา กีฬาและนนัทนาการ 
        4) สงเสริมการสาธารณสุข 
   

3. ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 
แนวทางการพัฒนา : 1) พัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมืองการพัฒนาศักยภาพผูนำชุมชน การ
สรางเครือขายเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

2) เพ่ือรักษาความยุตธิรรมและกระบวนการยุติธรรม 
3) การรักษาความสงบเรยีบรอย การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
4. ยุทธศาสตรที่ 4 การวางแผน การสงเสรมิการลงทุนและการทองเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา    1) การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม มุงเนนใหเกิดการพ่ึงพาตนเอง 
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        2) การสงเสริมการเกษตร 
        3) การสงเสริมการทองเท่ียว 
 
 
 
 
 
 
 

   
 



 

   

 

5. ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการบริหารจัดการและการอนรุักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา :  

1)  สนบัสนุนสงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน  (ปาไม,
  2) การกำจัดขยะและการรักษาความสะอาดในเขตพ้ืนที่ 

 
 

6.  ยุทธศาสตรที่ 6 ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
แนวทางการพัฒนา : 1) สงเสริม/สนับสนุน อนุรกัษประเพณี ศิลปวัฒนธรรมเอกลักษณ     

ทองถ่ิน และภูมิปญญาทองถ่ิน 
7. ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

แนวทาวการพัฒนา  : 1) สงเสริม สนับสนุน ปฏิบัติตามนโยบายของรัฐ หนวยราชการอื่น กลุม
องคกรเอกชน ประชาชน 
        2) การพัฒนาสถานที่ สิ่งอำนวยความสะดวกและระบบการใหบริการ 
                  3) การพัฒนาและเตรียมบุคลากรใหเปนผูมีคุณภาพ มีทักษะและ
ศักยภาพตามมาตรฐานสากลรองรับประชาคมอาเซียน 

 
 

วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น(Vision) 
“มุงพัฒนาทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมอันดี ตามวิถีความ

พอเพียง ภายใตการมสีวนรวมของทุกภาคสวน” 
 

พันธกิจ การพัฒนาทองถิ่น(Mission) 
  1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความครอบคลุมและไดมาตรฐาน 
  2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนใหมีความเปนอยูท่ีดีขึ้น 
  3. สรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  4. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคนและสังคม 
  5. สงเสริม สนับสนุนการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  6. สงเสริมดูแลศาสนา ภูมิปญญา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  7. บริหารจัดการองคกรใหมีความเปนเลิศ 

 
 

 

 

 



 

   

 

 
 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา(Goal) 
1. ปรับปรุงพัฒนาถนน ทอระบายน้ำ ไฟฟาสาธารณะ ไฟฟาเพื่อการเกษตร แหลงน้ำ ระบบชลปะ

ทาน ระบบประปา 
  2. ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ผูยากไร เด็ก เยาวชน ไดรับการดูแลอยางท่ัวถึง 
  3. ประชาชนไดรบัการชวยเหลือจากสาธารณภัย และไดรับความเสมอภาคดานกฎหมาย 
  4. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมมากขึ้นและลดรายจายในครัวเรือน 
  5. ปาไม แหลงน้ำ ทรพัยากรธรรมชาติไดรับการดูแล 
  6. ประชาชนไดสืบทอด จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

  7. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานประชาชนไดรับการบริการดวยความรวดเร็ว บุคคลากร
สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

สวนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะ 
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     :     องคการบริหารสวนตำบลโคกเพชร อำเภอขุขันธ  จังหวัดศรีสะเกษ 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมมี 

การดำเนินงาน 
สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณา 
รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถิ่นมาจัดทำฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมนิสถานภาพ 
การพัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
กับยุทธศาสตรจงัหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 
 
 
 



 

   

 

  
สรุป (เฉพาะโครงการที่ดำเนินการในหวงไตรมาสที่ 1 - 4) (ไมรวมคาใชจายรายจายประจำ/คาวัสดุ ครภุัณฑ) 
โครงการที่ไดดำเนินการ 72 โครงการ   
โครงการ (ปงบประมาณ  2564) 
โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ป 2564  จำนวน     134        โครงการ 
 
 
คิดเปนรอยละ 72x100 =      คดิเปน     53.73   % 
   134 
 
 
สวนท่ี  4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนงบประมาณไมเพียงพอในการดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการตองใช
เงนิงบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ และองคการบริหารสวนตำบลโคกเพชรเองไมมีงบประมาณ
เพียงพอสำหรับการดำเนินงานโครงการท่ีตองใชงบประมาณคอนขางเยอะ 
 2. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทำใหการดำเนินการบางโครงการเปนไปดวย
ความลาชา 
 3. ไดรับงบประมาณลาชาจากรัฐ และงบประมาณที่เปนรายไดของทองถ่ินคอนขางจำกัด 
 4. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นมีจำนวนมากเกินไป ไมสามารถดำเนินการไดทุกโครงการ 
 5. ปญหาการแพรระบาดของของเชื้อไวรัสโคโรนา (2019) หรือ โควิด-19 ซึ่งเปนปจจัยที่สงผลกระทบตอการบริหาร
จัดการโครงการในเรื่องของการดำเนินงาน ซึ่งเราตองมงีบประมาณสำหรับการบริหารจัดการเรื่องของการปองกันโรคระบาดใน
ครั้งน้ีและตองใชงบประมาณคอนขางสูงเพ่ือเปนการปองกันและบรรเทาสาถานการณโรคระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
และงบประมาณที่องคการบริหารสวนตำบลโคกเพชร มีงบประมาณท่ีจำกัด 

 
ขอเสนอแนะ 
 1. นำโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลไปประสานกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของเพ่ือ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณตอไป 
 2. ควรดำเนินการซักซอมและทำความเขาใจถึงปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่ไมสามารถ
ควบคุมได 
 3. ควรจัดทำแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจำเปน 
 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเปนรายไตรมาส เพ่ือติดตามความกาวหนาของการดำเนินงาน 
 5. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดำเนินงานที่มีงบประมาณอยูแลว 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการกอสรางทอระบายน้ำหวยโคกเพชร 
บานโคกเพชร หมูที่ 1   

81,800 67,000 เบิกจาย
แลว 

เงินสะสม 

2 โครงการกอสรางถนน คสล.บานตาปาง หมูที่ 
3 (สายทางเขาฝายบานตาปาง)  

247,200 247,000 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

3 โครงการกอสรางถนนดินบานระกา หมูที่ 5 156,900 122,900 เบิกจาย
แลว 

เงินสะสม 

4 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก(สายบานระกา 
หมูที่ 5-บานเปยมตะลวก) หมูที่ 8  

355,000 355,000 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

5 โครงการกอสรางทอลอดเหลี่ยมหนองเพียเนีย 
บานเสลา หมูที่ 6  

378,000 - ขยาย
สัญญา 

เงนิสะสม 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บานโนนสำราญ หมูท่ี 7 (สายโนนสำราญ-สุข
เกษม)  

493,400 492,000 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

7 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบานตามูง หมูท่ี 8 ชวงที่ 2 เสนกลาง
หมูบาน  

354,000 352,500 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

8 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บานตามูง หมูที่ 8 จำนวน 2 ชวง 

163,000 162,000 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

9 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานระกานอย (สายระกานอย-หนองทะลอก)
(ตอเนื่อง)  

485,200 484,000 เบิกจาย
แลว 

เงินสะสม 

10 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
บานตาองค หมูที่ 10 ซอยทิศเหนือโรงเรียน
บานโคกเพชร  

322,500 310,462.88 เบิกจาย
แลว 

เงินสะสม 

11 โครงการกอสรางถนนดินบานตาองค หมูที่ 
10 คุมภูมิเขมร  

17,200 13,000 เบิกจาย
แลว 

เงนิสะสม 

12 โครงการกอสรางทอระบายน้ำบานสุขเกษม 
หมูที่ 11 วางทอขนาดเสนผานศูนยกลาง 
0.60 เมตร *1.00 เมตร  

499,200 ขยายสัญญา ขยาย
สัญญา 

เงนิสะสม 

13 โครงการกอสรางถนนดิน บานสุขเกษม (หมูท่ี 
11) – โนนสำราญ (หมูที่ 7)  

127,000 95,000 เบิกจาย เงนิ
งบประมาณ 



 

   

 

14 โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปา
หมูบาน บานโคกเพชร หมูท่ี 1 

452,900 - ขยาย
สัญญา 

เงินสะสม 

15 โครงการกอสรางสถานีสูบน้ำสำหรับเติมน้ำ
รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค 

256,500 ขยายสัญญา ขยาย
สัญญา 

เงินสะสม 

16 โครงการกอสรางอาคารงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

400,000 ขยายสัญญา ขยาย
สัญญา 

ขอบัญญัต ิ

17 โครงการกอสรางถนน คสล.บานโคกเพชร หมู
ท่ี 1(ซอยขางรานนำชัย 

485,000 485,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

18 โครงการกอสรางถนน คสล.บานภูมิศาลา หมู
ท่ี 4 (สายขางโรงเรียนบานภูมิศาลาดาน
ตะวันตก) 

495,000 495,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

19 โครงการกอสรางถนน คสล.บานระกา หมูที่ 
5 (สายเลียบคลองหวยระกา)  

485,000 485,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

20 โครงการกอสรางถนน คสล.หมูที่ 2 (สายบาน
เปยมตะลวกไปบานระกา) 

495,000 495,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

21 ครภุัณฑคอมพิวเตอร เครื่องโปรแกรมระบบ
จัดเก็บคาน้ำประปา ชนิดแบบออนไลน 

48,000 48,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

22 ครภุัณฑคอมพิวเตอร เครื่องพิมพใบเสรจ็บรู
ทูสแบบพกพาไรสาย 

8,000 8,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหต ุตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการจายเบี้ยผูปวยเอดส 102,000 102,000 เบิกจา่ย  

2 โครงการเบิกจายเงนิเบี้ยยังชีพผูพิการ 2,740,800 2,740,800 เบิกจา่ย  

3 โครงการเบิกจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ        8,112,600 8,112,600 เบิกจา่ย  

4 โครงการตามแนวพระราชดำริดานสาธารณสุข 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพ
ฯ บานเปยมตะลวก ม.2 

20,000 20,000 เบิกจา่ย  



 

   

 

5 โครงการตามแนวพระราชดำริดานสาธารณสุข 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพ
ฯ บานระกา ม.5 

20,000 20,000 เบิกจา่ย  

6 โครงการตามแนวพระราชดำริดานสาธารณสุข 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพ 
บานเสลา หมูที่ 6 

20,000 20,000 เบิกจา่ย  

7 โครงการตามแนวพระราชดำริดานสาธารณสุข 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพ 
บานระกานอย หมูท่ี 9 

20,000 20,000 เบิกจา่ย  

8 โครงการตามแนวพระราชดำริดานสาธารณสุข 
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช กรมสมเด็จพระเทพ 
บานสุขเกษม หมูท่ี 11 

20,000 20,000 
 

เบิกจา่ย  

9 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหาร
สถานศึกษา โครงการอาหารกลางวันสำหรบัเด็ก
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทั้ง 6 ศูนย ในอัตราคนละ 20 
บาท จำนวน 245 วัน จำนวน 100 คนเปนเงิน
จำนวน 490,000 บาท 

490,000 490,000 เบิกผลักหักสง  

10 จัดสรรการเรยีนการสอนใหกับเด็กเล็กในอัตรา
คนละ 1,700 บาท จำนวน 100 คน เปน
จำนวนเงิน 170,000 บาท จัดสรรจำนวน 6 
ศูนย 

170,000 170,000 เบิกผลักหักสง - 

11 จัดสรรงบประมาณเพื่อเปนคาหนังสือเรียนใหกับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 6 ศูนย ในอัตราคนละ 
200 บาท/ป จำนวน 100 คน 

20,000 20,000 เบิกผลักหักสง - 

12 คาอุปกรณการเรียนสำหรบัศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 
จัดสรรใหอัตราคนละ 200 บาท /ป จำนวน 
100 คน เปนเงินจำนวน 20,000.-บาท 

20,000 20,000 เบิกผลักหักสง - 

13 จัดสรรคาเครื่องแบบนักเรียนสำหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก จัดสรรใหในอัตราคนละ 300บาท/ป 
จำนวน 100 คน เปนเงนิ 30,000 บาท 

30,000 30,000 เบิกผลักหักสง - 

14 จัดสรรคากิจกรรมพัฒนาผูเรียนสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก จัดสรรอัตราคนละ 430 บาท/ป 
จำนวน 100 คน เปนเงนิจำนวน 43,000 บาท 
 
 
 
 

43,000 43,000 เบิกผลักหักสง - 



 

   

 

15 
 
 
 

คาอาหารเสริม(นม) ใหกับเด็กปฐมวัยใน ศพด.
เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 ในอัตราคนละ 
7.82 บาท/คน/วัน จำนวน 260 วัน จำนวน 
ทั้งสิ้น 534 คนดังน้ี 
1.ศพด.วัดบานระกา จำนวน 20 คน เปนเงิน 
40,664 บาท 
2.ศพด.วัดบานโคกเพชร จำนวน 19 เปนเงิน 
38,631 บาท 
3.ศพด.วัดบานภูมิศาลา จำนวน 20 เปนเงนิ 
40,664 บาท 
4.ศพด.รร.บานโนนสำราญ จำนวน 7 คน เปน
เงิน 14,233 บาท 
5.ศพด.โรงเรียนบานเปยมตะลวก จำนวน 6 คน 
เปนเงนิ 12,200 บาท 
6.ศพด.บานเสลา จำนวน 28 คน เปนเงิน 
56,930 บาท 
7.โรงเรียนบานระกา จำนวน 97 คน เปนเงนิ 
197,221 บาท  
8.โรงเรียนบานโคกเพชร จำนวน 59 คน เปน
เงิน 119,959 บาท 
9.โรงเรียนบานภูมิศาลา จำนวน 114 คน เปน
เงิน 231,785 บาท 
10.โรงเรียนบานเปยมตะลวก จำนวน 45 คน 
เปนเงนิ 91,495 บาท 
11.โรงเรียนบานเสลาสุขเกษม จำนวน 121 คน 
เปนเงนิ 246,018 บาท   
 

 
1,089,800 

 
1,089,800 

 
 

 
 

เบิกผลักหักสง 

 
 

เบิกผลัก
หักสง 

16 1.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบาน
โคกเพชร ในอัตราคนละ 20 บาท จำนวน 200 
วัน จำนวน 59 คน เปนเงิน 236,000 บาท 
2.อุดหนุนโรงเรียนบานเปยมตะลวก ในอัตราคน
ละ 20 บาท จำนวน 200 วัน จำนวน 45 คน 
เปนเงนิ 180,000 บาท 
3.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบาน
ภูมิศาลา อัตราคนละ 20 บาท จำนวน 200 วัน 
เปนเงนิจำนวน 456,000 บาท 
4.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบาน
ระกา อัตราคนละ 20 บาท จำนวน 200 วัน 

1,744,000 1,744,000 เบิกผลักหักสง - 



 

   

 

จำนวน 97 คน เปนเงินจำนวน 388,000 บาท 
5.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรยีนบาน
เสาสุขเกษม อัตราคนละ 20 บาท จำนวน 200 
วัน  จำนวน 121 คน เปนเงิน จำนวน 
484,000 บาท 

17 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทยเชน คาวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา คาเข็มฉีดยา กระบอกฉีด
ยา ตามโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บา  จำนวน 35,500 บาท 
-เพ่ือเบิกเปนคาวัสดุสิ้นเปลืองเชนทรายอะเบท 
น้ำยาเคมีกำจัดยุงลาย ตามโครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก ประจำป 2563 จำนวน 
115,500 บาท 

151,000 151,000  - 
 

18 โครงการจางเหมาบรกิารบุคคลธรรมดา
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการสำรวจขอมูลจำนวนสุนัข
แมว ทั้งท่ีมีเจาของและไมมีเจาของ สำรวจตัวละ 
6 บาท โดยทำการสำรวจปละ 2 ครั้ง  ภายใน
เดือนมีนาคมและเดือนสิงหาคม  เพื่อนำขอมูลท่ี
ไดมาลงระบบฐานขอมูลสนุัขแมว 

6,000 26,700  - 
 

19 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
เชนน้ำมันดีเซล น้ำมันกาส น้ำมันเบนซิน น้ำมัน
เตา น้ำมันเครื่อง ถาน กาส ฯลฯ 

30,000 30,000 - - 
 

20 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี
ตำบลโคกเพชร  

30,000 15,000 เบิกจาย  

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอยภายในชุมชน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง รถบรรทุกนำ้
เอนกประสงค ขนาด 6,000 ซีซี ขนาด 6 
ลอเพ่ือใชสำหรับงานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยตางๆ 

2,500,000 2,475,000 

 
 
เบิกจายแลว 

 

2 โครงการการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลสำคัญ เชน เทศกาลปใหม 
เทศกาลวันสงกรานต 

118,000 73,240 เบิกจายแลว  

 



 

   

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน และการทองเที่ยว 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

-                          - - - - - 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการคาใชจายในการสงเสริมและรณรงคใน
การปลูกปา เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว 

10,000 ดำเนินการไมใชงบฯ 
  

 

2 เพ่ือเบิกจายเปนคาจางเหมาบุคคลธรรมดาใน
การสำรวจพันธุกรรมพืชตามโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
จำนวน 2 คน 

20,000 - 

 
 
 
- 

 
สถานการณ
โควิด-19 

3 โครงการสงเสริมดานการเกษตรตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 40,000 - 

 
- 

 
สถานการณ
โควิด-19 

4 ครุภัณฑการเกษตรเพ่ือจัดซื้อเครื่องพนหมอก
ควัน ไออน โฮวดิ้ง 

 
59,000 45,575 

 
เบิกจาย 

 

5 ครุภัณฑตัดแตงพุมไม แบบมือถือ 

 
11,000 11,000 

 
เบิกจาย 

 

6 ครุภัณฑโรงงาน เครื่องเลื่อยโซยนต 
 

31,000 31,000 
 
เบิกจาย 

 

7 ครุภัณฑการเกษตร เครื่องพนน้ำยาฆาเชื้อ 

 
8,500 8,500 

 
เบิกจาย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

 

ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรดานการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการเขารวมงานรำลึกพระยาไกรภักดี 
ประเพณีแซนโฎนตาบูชาหลักเมือง ลือเลื่อง
กลวยแสนหวี ประจำป 2562 

150,000 - 

 
        - 

 

2 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด         
อบต.โคกเพชร 

150,000 - -  

3 โครงการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ตานยาเสพติด “ตากะจะเกมส” 

50,000 - - สถานกา
รณ          

โควิด-
19 

4 โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 5,000 - - สถานกา
รณโค
วิด-19 

 
ยุทธศาสตรท่ี 7  ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมาย
เหตุ ต้ังไว เบิกจาย สถานะ 

1 โครงการสมทบหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
(สปสช.)ตำบลโคกเพชร 

102,000 102,000 เบิกจาย  

2 โครงการสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 

167,333 167,333 เบิกจาย  

3 โครงการฝกอบรมเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบล     
โคกเพชร ป 2564 
 

245,000 - อยูในชวง
สถานการณ
โควิด-19 

อยูในชวง
สถานการ
ณโควิด-

19 

4 โครงการเลือกตั้งทองถิ่น 400,000 - ไมได

ดำเนินการ 

ไมได
ดำเนินการ 

5 โครงการอุดหนุนการจัดงานเทศกาลปใหมและ
งานกาชาดประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

6,000 6,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

6 โครงการอุดหนุนการจัดงานรัฐพิธี วันคลายวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ วันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม  

5,000 3,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 



 

   

 

 
7 
 
 

 

โครงการอุดหนุนศูนยอำนวยการปองกันและ
ปราบปรามยาเสพยติดจังหวัดศรสีะเกษ 

 
5,000 

 
5,000 

 
เบิกจาย 

ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

8 เพื่อเบิกจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
ในอัตรารอยละ 5 ของคาจางสงเปนเงนิสมทบ
ในอัตราเดียวกัน 

103,200 103,200 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

9 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000 5,000 เบิกจาย ขอบัญญญัติ
งบประมาณ 

10 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันคลายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว วันปยมหาราช 23 ตุลาคม 

3,000 - - สถานการณ
โควิด-19 

11 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันคลายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม 

4,500 - - สถานการณ
โควิด-19 

12 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกร มหิศรภูมิ
พลราชวรางกูร กิติสิริสมบูรณอดุยเดช สยามิ
นทราธิเบศราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิร
เกลาเจาอยูหัว รัชกาที่ 10 28 กรกฎาคม  

5,500 - - สถานการณ
โควิด-19 

13 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิตต 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันป
หลวง “เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 88 พรรษา 12 สิงหาคม” 

4,100 - - สถานการณ
โควิด-19 

14 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสุทธิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณ พระบรมราชิน ีวันท่ี 3 
มิถุนายน  

4,000 - - สถานการณ
โควิด-19 

15 โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) ขององคการบริหารสวน
ตำบลโคกเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2564 

20,000 11,000 เบิกจาย ขอบัญญัติ
งบประมาณ 

 

 
 



 

   

 

 
ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. จำนวนงบประมาณไมเพียงพอในการดำเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน  เนื่องจากบาง
โครงการตองใชงบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 
  2. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดำเนินงานบางดาน เชน ดานกิจการประปา
,ดานสื่อสาระสนเทศน, ดานคอมพิวเตอร และดานบัญชี เปนตน 
  3. ขาดความรวมมือจากภาคประชาชนเทาที่ควร เชน ประชาชนยังไมเขาใจถึงแนวทางการ
ดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลและไมมีความรูเก่ียวกับงาน/กิจกรรมที่องคการบริหารสวนตำบลจะ
ดำเนินการ 
  4. ขาดบุคลากรในบางตำแหนงและยังไมมีบุคลากรเขามาดำรงตำแหนง ทำใหงานในบาง
ภารกิจทำไดไมเต็มที่ และขาดความคลองตัวในการดำเนินงาน เนื่องจากภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
เพ่ิมมากขึ้น อาทิเชน ตำแหนงนักวิชาการศึกษา และตำแหนงผูชวยนักพัฒนาชุมชน ซึ่งเปนตำแหนงที่ตองมี
บุคคลากรเพราะวาภารกิจที่เพ่ิมมากข้ึน ความสำคัญในภารกิจและเปนแผนงานที่ตองมีผูมาดำรงตำแหนงเฉาะ
ดานนี้ดวย เปนภารกิจที่สำคัญทุกๆดาน เพราะเปนงานที่เนนดานของคนเปนหลัก และมีผลตอปจจัยหลายๆ
ปจจัยรวมกัน 
  5. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทำใหการดำเนินการบางโครงการ
เปนไปดวยความลาชาและงบประมาณคอนขางจำกัด 

6. ประชาชนและหนวยงานในพ้ืนที่ยังไมเขาใจระบบขั้นตอนการทำงาน ขององคกร ทำใหการ
ทำงานรวมกันไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
   

ขอเสนอแนะ 
  1. นำโครงการที่เกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตำบลไปประสานกับหนวยงานท่ี
เก่ียวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการตอไป 
  2. พัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปน
ประโยชนในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบล 
  3. ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบลอยางตอเนื่อง 
  4.  จัดใหมีการประชุมชี้แจง หรือทำการซักซอมทำความเขาใจของกระบวนการทำงานรวมกัน 
ระหวางหนวยงานและผูนำชุมชน 
  5. จัดใหมีการฝกอบรม การศึกษาดูงาน เพ่ือเพิ่มพูนองคความรูใหกับบุคลากรขององคการ
บริหารสวนตำบลโคกเพชร เพ่ือใหเกิดทักษะและองคความรูใหมๆที่สามารถนำมาปรับใชกับภารกิจงานได และ
กอเกิดความรักความสามัคคกีันภายในหมูคณะ 
  6. จัดหาบุคลากรบางตำแหนงหรือตามกองฯ ตางๆ ที่ยังมีวาง และเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ
โดยตรงสำหรับงานแตละดาน หรือยังไมมีบุคคลกรครองตำแหนงเพื่อใหสามารถดำเนินการไดตามภารกิจท่ี
เรงดวนได 
  7.สรางจิตสำนึกที่เปนสาธารณะแกบุคลากรใหตระหนักถึงหนาที่ความรับผิดชอบและมี
คุณธรรมจริยธรรมในจิตใจ เพ่ือการดำเนินการแกไขใหลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 



 

   

 

 


